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Ubersicht: Was bisher passiert ist — Dbleiben

Transformation im Bistum Osnabriick
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. Seit 2021 steht fest, dass der Finanzhaushalt des Bistums Osnabrtick nicht
mehr stabil ist, es ist eine grundlegende Transformation nétig ist.

« 2024 hat die Bistumsleitung die Durchfiihrung von Dekanatsprozessen
beauftragt, die sich auf Ebene der Dekanate mit der regionalen
Kirchenentwicklung und der Transformation befassen.

+ Im September 2025 gab es grundlegende Informationen tiber den Prozess
vom Bistum Osnabriick an das Dekanat Ostfriesland

+ danach Sondierungsphase: Griindung der Steuerungsgruppe im Marz 2026
bestehend aus Haupt- und Ehrenamtlichen, Themensammlung mit Hilfe einer
Umfrage, Vorbereitung des Kontraktpapiers und Planung des Prozessablaufs
in der Steuerungsgruppe, Infoabende fir die Gremien des Dekanats

« 26.9.2026: Begegnungstag fur alle Interessierten mit verschiedenen
Workshops, Kontraktierung und Vorstellung der geplanten Arbeitsgruppen -
auch: Startschuss fiir die Suche nach Mitarbeitenden

Der Kontrakt ist fiir alle einsehbar unter folgendem Link:
CO https://cloud.moin-kirche.de/index.php/s/QL8xGSELKyZcOZO

Einen Einblick in die Vorstellung der Gemeinden beim Begegnungstag gibt es hier:
1\'3 https://cloud.moin-kirche.de/index.php/s/zw4nookCrHm3T7c

Jetzt wird es konkret - Mitarbeitende gesucht!

Fir die Arbeitsgruppen suchen wir motivierte Menschen mit\\l

Fragen und Ideen, die Lust haben, mitzudenken!
Lust, mitzumachen? / E

Melde dich einfach per Mail bei : GRUPPEN

n.loester@bistum-os.de oder direkt via Eveeno: ™ DEKANATSPROZESS
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1. wirde eine AG super ergénzen: Sprich die Person gerne an!

. |
. - d \// Tipp: Wenn du jemanden kennst, von dem du glaubst, er*sie



https://cloud.moin-kirche.de/index.php/s/QL8xGSELKyZcQZQ
https://cloud.moin-kirche.de/index.php/s/zw4nookCrHm3T7c
https://eveeno.com/AG-Start

OKTOBER 2026

Arbeitsform im Dekanatsprozess

Beim Dekanatsprozess Ostfriesland werden wir mit vier Obergruppen in die Arbeitsphase starten.
Die Obergruppen 1-3 setzen sich mit inhaltlichen Fragestellungen zum Grundvollzug pastoralen
Handelns in unserem Dekanat auseinander. Die Obergruppe 4 setzt einen Fokus auf die Sichtung

von und die Schlussfolgerung fir die (Infra-)strukturen des Dekanats.

zentrale Fragestellung | Glauben 7 zer

Wie kann gottesdienstliches Leben und feiern alauben | Wie konnep die Lebensvxlrklfchkelter.\ der
sakramentale Praxis kiinftig im Dekanat | Gottesdienste Menschen im Dekanat kiinftig begleitet
Sakramente S - | werden? Wo und wie kann Kirche fir
gestaltet werden? | cu * - Se t e
Menschen in ihren konkreten
Lebenssituationen prasent und hilfreich sein?

Wie bringt sich Kirche in Gesellschaft ein? =T o
Wie erhélt sie eine Relevanz in der Gesellschaft?
Wie kann ehrenamtliche Beteiligung und

Mitverantwortung im Dekanat kiinftig gestarkt
werden?

Welche Strukturen, Orte und (mobile,
immobile und personelle) Ressourcen sind
notwendig, damit Kirche in Ostfriesland
kinftig wirksam présent sein kann?

Aufgabe der Arbeitsgruppen:
« mit Motivation, Fragen und Ideen im Gepack weitreichende und nachhaltige Veranderungen im
Dekanat zu den Themen der AGs anstof3en
« regelmaBiger Austausch Uber die Themen der AGs in einem selbst gewéhlten Format
« Riickbindung und Einbeziehung weiterer Menschen aus Dekanat und Bistum
« Erarbeitung von Ideen, Konzepten und Lésungsvorschlagen, tber die die Gremien/ das Bistum
entscheiden werden

Start und Arbeitsweise der Arbeitsgruppen:
« Start der AGs am 22.11.2026 von ca. 10.30-15.00 Uhr in Norden mit einem gemeinsamen
Kickoff, anschlieBend regelméaBiger Austausch in einem selbstgewéahlten Format
« Arbeit in mehreren Phasen mit Zwischenreflexionen

- Begleitung der AGs durch ein Tandem aus der Steuerungsgruppe

(Hinweis: Auch wenn du am 22.11. verhindert sein solltest,
kannst du dich fir das Mitwirken in einer Arbeitsgruppe melden.)

Aktuelle Informationen zum Dekanatsprozess gibt es unter

A,
-
\

Uber unseren Newsletter und den Whatsapp-Kanal des Dekanatsprozesses:

OFFENE FRAGEN ODER RUCKMELDUNGEN?



http://dekanatsprozess.moin-kirche.de/
http://dekanatsprozess.moin-kirche.de/
https://whatsapp.com/channel/0029VbCjXqu05MUj22muTu08
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